
Niedersächsischer Turner-Bund e.V. 

Stellenausschreibung: 

Projektmitarbeiter*in (w/m/d) 

 
Du möchtest einen Beitrag sowohl zur Entwicklung und Gesunderhaltung von Grundschulkindern und auch 
für die Nachhaltigkeit leisten? Dann ist unser Projekt WalkingBus genau das richtige für Dich! 
Gemeinsam mit unseren niedersächsischen Turnvereinen wollen wir den Schulweg der Grundschulkinder 
bewegter, sicherer, kommunikativer und auch nachhaltiger gestalten, um somit einen Beitrag für die 
Umwelt, das Klima und die Gesundheit zu leisten. 
 

Der Niedersächsische Turner-Bund e.V. (NTB) sucht zum nächstmöglichen Termin 
 

Projektmitarbeiter*in (w/m/d) 
 

als Verstärkung für unser Team am Dienstort Melle (mobile Arbeit möglich). 

 

Stellenumfang: 

• Vollzeit / Teilzeit, 20-40h/Woche 

• Die Stellenbesetzung erfolgt entsprechend der Förderdauer befristet bis zum 31.05.2026, Option auf 
Verlängerung bis 31.05.2027 

 

Dein Aufgabengebiet: 

• Entwicklung und Fortschreibung des Projektplanes 

• Vorbereitung und Begleitung von Veranstaltungen 

• Akquise von Pilotregionen/-vereinen 

• Durchführung der Beratung und Begleitung der Entwicklungsprozesse in den ausgesuchten 
Vereinen/Regionen inkl. Zusammenarbeit mit Grundschule und Elternschaft 

• Evaluation und Dokumentation der Projektergebnisse 

• Entwicklung und Fortschreibung eines Beratungsdesigns 

• Aufbau eines Beratungspools und eines Netzwerkes zur Sicherung der Nachhaltigkeit 
 

Du begeisterst uns mit: 

• einer abgeschlossenen Ausbildung oder einem Hochschulstudium, idealerweise im Bereich Sport 
oder einer vergleichbaren Qualifikation mit Affinität zum Sport oder Erfahrung aus einer Tätigkeit in 
einem Verein oder Verband, gerne auch Dual Studierende 

• hohes Maß an Motivation, Belastbarkeit 

• zeitliche und räumliche Flexibilität 

• Teamfähigkeit 

• strukturierte, selbständige Arbeitsweise 

• gute Kommunikationsfähigkeit und sicheres Auftreten 

• gute EDV-Anwenderkenntnisse (M365) 
 

Wir überzeugen Dich mit: 

• unserer Duz-Kultur, flachen Hierarchien und Möglichkeiten der aktiven Mitgestaltung des 
Aufgabenbereichs 

• einem sehr angenehmen, kollegialen Miteinander  

• einem sinnstiftenden abwechslungsreichen Tätigkeitsbereich 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitmodelle 

• mobile working inkl. bedürfnisorientierter EDV-Ausstattung 

• einer leistungs- und aufgabengerechten Vergütung in Anlehnung an den TV-L  

• einen Arbeitsplatz in der idyllische gelegenen Landesturnschule Melle  

• Mitarbeitendenevents 
 

Du hast Interesse an der Mitarbeit in einem jungen, sportaffinen Umfeld? Dann freuen wir uns auf eine 
aussagekräftige Bewerbung (inkl. Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Einstieg), die Du bitte per E-
Mail an bewerbung202506@ntbwelt.de richtest. Rückfragen zur Stelle beantwortet Dir gerne Sebastian 
Gräber, Tel. (05422) 94 91- 16. 
 


