
 
 
 

 
Eventmanager/-in (m/w/d)  

im Golf-Verband Niedersachsen-Bremen e.V. (GVNB) 

 
Der GVNB ist mit 75.000 organisierten Golfern, 762 Mannschaften und ca. 600 Events im Jahr der viert-
größte Landesgolfverband Deutschlands. Neben dem Turnierbetrieb versorgen wir unsere Mitglieder 
mit einem breiten Dienstleitungsspektrum, u.a. in den Bereichen Marketing, Sportförderung, Fachta-
gungen und spezifische Weiterbildung.  
 
Wir suchen ein Organisationstalent, das uns begeistern, unseren Weg aktiv mitgestalten und mit uns 
an großen Aufgaben wachsen will. Für unsere Geschäftsstelle in Hannover suchen wir zum 01. Oktober 
2024 oder früher eine/n Eventmanager/in (w/m/d) in Vollzeit für ein vielfältiges und spannendes Auf-
gabengebiet für die umfassende Planung, Organisation und Durchführung unterschiedlichster Veran-
staltungen.  
 
Ihr Aufgabengebiet: 

• Planung, Durchführung und Nachbearbeitung von Veranstaltungen 

• Übernahme der Kommunikation intern sowie bei externen Veranstaltungen 

• Mitgliederbetreuung 

• Erstellung von Konzepten und die konkrete Umsetzung von Event-Projekten 

• Sportkoordination 

• Optimierung bereits bestehender Veranstaltungsformate unter Einbindung des kontinuierli-

chen Feedbacks 

 
Ihr Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossenes Studium bzw. Ausbildung im Event- und Veranstaltungsmanagement oder 

vergleichbare Qualifikation und erste Berufserfahrung im Event-Bereich.  

• Bezug zum Golfsport oder einer anderen Sportart 

• Anwendungskenntnisse des modernen Veranstaltungsmanagements, ob in Präsenz, digital 
oder hybrid.  

• Leistungsbereitschaft, Organisationsgeschick, Flexibilität, Eigeninitiative und Dienstleistungs-

mentalität bei souveränem Auftreten.  

• Strukturierte, selbstständige, schnelle und dabei exakte und zielorientiert-pragmatische Ar-
beitsweise, gleichzeitig hohe Kooperations- und Teamfähigkeit 

• Ausdauer und Humor auch in turbulenten Zeiten 
 

Wir bieten: 

• Eine interessante und vielseitige Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum  

• Einbindung in ein engagiertes Team mit offener und wertschätzender Kommunikationskultur 

• Fortbildungsmöglichkeiten – sowie sehr gute Rahmenbedingungen für Ihren persönlichen 

Karriereweg 

• Leistungsgerechte Bezahlung 

• 30 Tage Urlaub plus Sondertage 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

• Möglichkeit zum Homeoffice  

 



 
 
 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail unter An-

gabe der Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin an Hinrich Arkenau 

E-Mail: ha@gvnb.de 

 

Golf-Verband Niedersachsen-Bremen e.V. 

Zeißstr. 10 

30519 Hannover 

Tel. 0511 8437677 

 

Hinweis: Reisekosten für Bewerbungsgespräche werden nicht übernommen.  

 


